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OGGETTO: PON FSE 2014-2020 - Avviso pubblico 1953 del 21'102120117 "Per la

scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento" - Asse I - FSE obiettivi

specifici, azione e sottoazione 10.2.14 e 10.2.2A volti all'innalzamento delle

competenze di base:

- Progetto: 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-609 "ll cantiere delle competenze 2"
cÍJP D71117000070007

AWISO DI SELEZIONE PERSONALE ESTERNOAII'ISI\ILIZiONC SCOIASIiCil PER

n.2 (rlue) INCARICHI DI ESPERTO per i moduli' MATEMATICF{ERTIJRA" e

..DA SPOT IN SPOT, DA VALORE IN VALORE...''
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275lgg, concernente il Regolamento recante norme in materia di

autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge l 5 marzo 1997, n.5c);

VISTO il D.Lgs. 3010312001,n. 165 recante "Norme genelali sull'ordinarnento del

lavoro alle dipendenze clella Amministrazioni Pubbliche" e ss'rnrn ii';
VISTO il D.I. n. 129 del 2810812018, concernente " Regolalilento recante le

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo - contabile delle istituzioni

scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge t3 luglio 2015, n.107";

VISTO il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia n' 7753 dd.2811212018:

Istruzioni generali gestione amministrativo contabile istituzioni scolastiche statali

ogni orcline e grado operanti nel territorio regione siciliana;

ùtsro il D.igs. n. 50 del 1810412016 in vigore dal 1910412016 recante "Atturzione

delle Direttive 20l4l23lJE,2O1.4l24lUE sugli appalti pubblici che ha sostituito

integralmente il D. Lgs. n. 16312006 "Codici dei contratti pubblici di lavori, servizi e

fomiture";





VISTO l"'Aggiomamento delle linee guida dell'Autorità di Gestione per
l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla
soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016,, n. 1588" - Circolare
AOODGEFID\ n. 3 1732 de], 25 107 12017 ;
VISTA 1a L.R. Sicilia 12 luglio, n. 12-come modificata dalla L.R. 17 maggio 2016
n.8- che ha recepito nella regione in questione il D.1gs n. 5012016 e le relative
modifi che e integrazioni;
VISTI i Regolamenti (tIE) n. 130312013 recanti disposizioni comuni sui Fondi
strutturali e di investimento europei, il Regolamento (tIE) n. l30ll20I3 relativo al
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (LrE) n. 130412013
relativo al Fondo Sociale Europeo;
VISTO il PON -Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 "Per la scuola

- competenze e ambienti per 1'apprendimento" approvato con Decisione C (2014) n.
9952, del l7 dicembre 2014 della Commissione Europea;
VISTE le "Disposizioni e istruzioni per l'attuazione deiie iniziative cofinanziate dai
Fondi Strutturali Europei 2014-2020" emanate con nota prot. AOODGEFID\n. 1498

del 9 febbraio 2018 a valere su1 PON 2014-2020 e successive integrazioni;
VISTO il vigente Regolamento d'Istituto che disciplina le modalità di attuazione
delle procedure in economia- Delibera n. .2 del C.d.I. del 14.02.2017;
VISTA la candidatura n. 40438;
VISTA 1a nota del MIl.lR Prot. n. AOODGEFIDI206 del 10 gennaio 201 8 di
autorizzazione a1l'awio delle attività previste dai progetti 10.2.2A-FSEPON-SI-
2017 -609 "Il cantiere delle competenze 2";
VISTA la delibera de1 Colleeio docenti n. 53 del 28.06.2018 di inserimento del
prosetto 10.2.1A-FSEPON-SI-2017-609 "I1 cantiere de11e competenze 2 ne1 PTOF
del corente anno scolastico;
VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 16 del 23110/2018 di inserimento del
prqgg1lq 10.2.1A-FSEPON-SI-2017-609 "Il cantiere delle competenze 2" nel
Programma Annuale del corrente anno scolastico:
VISTO il Regolamento relativo a1le procedure ed ai criteri oggettivi e predeterminati
di scelta del personale intemo ed estemo da utrlizzare in attività e progetti ex art. 40
D.I. 4412001 e D.A.895/2001

RILEVATA la necessità di individuare tra il personale interno n. 6 (sei) figure per
io svolgimento dell'attività di tutor, n. 6 (sei) figure per lo svolgimento dell'attività
di esperto, n.1 figura per la funzione di referente di valutazione nell'ambito della
realizzazione dei 6 moduli previsti dal PON sopra citato;

VISTA, la Delibera de1 Consislio d'Istituto n. 16 del 2311012018 relativa sia ai criteri
per f individuazione di esperti, tutor e referente di valutazione che ai parametri
valutativi;

VISTA la Determina del Dirigente Scolastico del25ll0l2018;



VISTI i risultati del lavoro della Commissione preposta alla valutazione delle

candidature presentate;

PRESO ATTO dell'assenza di candidature per i moduli MATEMATICffiRTURA"
e "DA SPOT IN SPOT, DA VALORE IN VALORE..."

DETERMTNA

l'aperlura della procedura per I'individuazione di personale esterno all'lstituzione
Scolastica ai fini-della selezione di n. 2 (due) ESPERTO daufilizzare per la

realizzazione dei seguenti moduli previsti:

M ATEMATI C FIERTL'RA' 3^ Sc.Sec. 60 ore €. 10.764,00

Da spot in spot, da valore tn
va1ore...

2^, 3^ Sc.

Sec.

60 ore €. 10.764,00

I candidati alf incarico di ESPERTO dovranno:
inderogabilmente possedere i requisiti previsti per I'accesso ai moduli
allegare al modulo per la candidatura il CV aggiornato ed una plopQ!14
pIgggEU@Ig che sia ASSOLUTAMENTE coerente con le caratteristiche
indicate ne1 progetto presentato dalla Scuola (reperibile sul sito web della
scuola, nell'area assegnata ai PON) e che tenga conto del target degli alunni a
cui è destiliato.
Le istanze di candidatura (l //esalo 1l) . C.V., le Autodichiarazione titoli
Allesato A PROGE enire al

Dirigente Scolastico entro e non oltre le ore 12.00 del 17 gennaio 2019.
Non saranno prese in considerazione candidature pervenute successivamente
alla scadenza indicata, incomplete o non debitamente sottoscritte.

Compiti comuni a tutti gli ESPERTI saranno: - progettazione di un percorso

specifico per il modulo scelto, secondo le indicazioni contenute nel bando e

adeguato al target dei corsisti - ut|tizzo di modalità di insegnamento innovative
ed altemative, dalie precise connotazioni laboratoriali - programmare il lavoro
e le attività inerenti i1 modulo afhdato predisponendo, anche in forrnato
digitale, il materiale didattico necessario - gestire la piattaforma on-line
(GPU INDIRE) per tutto cio che è di propria competenza. Gli Esperti, inoltre,
dovranno assicurare la propria disponibilità per f intera durata de1 progetto,

secondo il calendario concordato con il dirigente Scolastico, in orario

extracuriculare.

Per garantire uniformità nel rnetodo di lavoro, alla valutazione dei CV verrà

delegata la stessa commissione nominata per la selezione de1 personale intemo



- La va\utazione sarà fatta tenendo conto dei criteri e dei parametri deliberati dal

Consiglio d'Istituto (verbale n" 16 del'23.10.2018. La graduatoria verà
pubblicata all'Albo e sul sito della Scuola.

- In caso di rinuncia alf incarico, si procederà alla surroga utilizzando la

graduatoria di merito.

- Individuata la figura richiesta, il Dirigente scolastico procederà con la stipula

di un contratto di lavoro autonomo (ai sensi del| art.l , comma 6 del D.lgs 30

marzo200 l. n.165):

- I massimali del costo orario omnicomprensivo sono, per 1'esperto, €. 70'00

- La liquidazione del compenso (nella misura delle ore di attività effettivamente

e personalmente svolte) avverrà ad attività concluse e dopo 1'erogazione e la

riscossione del fi nanziamento.

Al presente AWISO è data diffusione mediante affissione all'Albo e

pubblicazione sul sito web della Scuola.

Palermo, 1010112019

I I Di rioente Su,/trsti"o
Dott slsa As1#h;ry.-



ALLEGATO 1/A

Al Dirigente Scolastico
dell'I.C. S. "Lombardo Radice"

Oggetto: Domanda di pgllgcipezieng_all4 relgzierìe di personale esterno pel incarico di ESPERTO

per la realizzazione del PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-609 "ll cantiere delle

competenze 2" - Azioni specifiche per Ia Scuola del 1o ciclo
Awiso pubblico píot. AOODGEFID/1953 del 10/01/2018

IllLa sottoscritto/a

Cognome

nafola

Nome

e residente a

in Via

Codice ltscale

tel. cellulare e-mail

avendo preso visione dell'alryiso di selezione di personale esterno pubblicato in data

t0t0r/2019

CHIEDE

di poter parlecipardalla selezione per il conferimento dell'incarico di ESPERTO

Per il modulo:

A tal fine allega :

Q curiculum vitae

Q proposta progettuale

Q Scheda auto,ralutazione titoli posseduti

Dichiara, inoltre, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali nel caso di dìchiaraziorri

mendaci, di fonnazione o uso di atti falsi, richiamate dall'arf. 16 del DPR 445 del 28 dicembre 2000, di

essere in possesso dei titoli valutabili ai fini dell'attribuziorre dell'incarico come da tabella inserita

nell'awiso.

n. cap prov.

DATA FIRMA
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Fondi Strutturqli Europei PON "per la scuolo, competenze e ambientí per I'apprendint enlo " 201í2a20
Awiso prof.n" AOODGEFID I953del 21/02/17 Autorizzazione prot.n" AOODGEFID/206 clel 10/Al/2018

Allegato 2 - Autodichiarazione titoli (come da Consiglio d'Istituto - 23l10/2018)

PON FSE 2014-2020. Awiso pubblico 1953 del 1.010112018*

PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-609 ooll cantiere delle competenze 2"
Azioni specifiche per la Scuola del 10 ciclo

TABELLE, E PARAME,TRI
per l'individuazione di Esperti

DI V ALIJT AZIONE



PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-609 "Il cantiere delle competenze 2"

AZIONI SPECIFICHE PER LA SCUOLA DEL PRIMO CICLO

MODULO: LINGUA MADRE - Titolo: Di spot in spot, di valore in valore
(destinatari alunni classi 2n e3^ di Scuola Secondaria)

ESPERTO
REQUISITI: 1) Comprovata esperienza di regia in ambito cinematografico e

teatrale; 2)Competenze infotmatiche.

TITOLI PROFESSIONALI, CULTURALI E/O
ESPERIENZE LAVORATIVE

n punteggio autoval Ris.
ufficio

Diploma di Laurea in Discipline de11e

Arti, della Musica e dello Spettacolo
110 e Lode=p. 5
108-110:p. 4
100-107:p.3
<99-p.2

Diploma di regia p.5
Docente di Linguaggio e tecniche dei
media e di scrittura creativa presso

Enti/Associazioni

p. 2 x anno

Docenza in corsi di Linguaggio e

tecniche dei mddia e di scrittura creativa
presso Scuole con alunni della fascia
d'età di riferimento

p. 1,5 x anno

Avere svolto progetti/attività di regia in
ambito cinematografico e teatrale

p. 2 x progetto

Avere svolto incarichi similari in
prosetti PON FSE

p. 2 x progetto

Corsi di formazione coerenti con la
tipologia di modulo (minimo 15 ore)

p. 1,5 x corso

Master, Corsi di perfezionamento
(minimo annuali) spec ifici

p. 2 x corso

Altro: Qualità proposta progettuale max p. 10

TOTALE PT]NTEGGIO



PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-609 "Il cantiere delle competenze 2"
AZIONI SPECIFICHE PER LA SCUOLA DEL PRIMO CICLO

MODULO: MATEMATTCA - Titolo: VrÀrnUlflcHERTURA (destinatari
alunni classi 3^ di Scuola Secondaria)

ESPERTO
REQUISITI: 1) Esperienze pregresse di insegnamento delle Scienze Matematiche
nella Scuola Secondaria di 1'grado; 2)Sicure competenze informatiche. 3)

Conoscenza e padronanza nell'uso di soffware specifici (CAD)
(IMPRESCINDIBILE)

TITOLI CULTURALI, PROFESSIONALI E/O
ESPERIENZE LAVORATIVE

n punteggio

Diploma di laurea attinente alla classe di
concorso .A28 con abilitazione
all'insegnamento

110 e Lode:p. 5
108-110:p. 4
100-107:p.3
<QQ:n ?

Docente nel1'ambito disciplinare di
perlinenza

p. 1,5 x anno

Corsi di formazione in ambito didattico-
metodologico coerenti con i bisogni di
alunni della fascia d'età di riferimento
(minimo 15 ore)

p. 1, 5 x corso

Corsi di formazione coerenti con la
tipologia di modulo (minimo 15 ore)

p. 1, 5 x corso

Master, Corsi di perfezionamento
( minimo annuali) speci fi ci

p. 2 x corso

Avere svolto incarichi similari in
prosetti PON FSE

p. 2 x progetto

Avere svolto progetti/attività di
ampliamento dell' offerta formativa
pertinenti alla tipologia del modulo

p. 2 x progetto

Competenze informatiche certifi cate
nell'uso di CAD
Competenze informatiche esperite (ma
dimostrabili) nell'uso di CAD

p. 2 x certific

p.1

Altro: Qualità della proposta progettuale max p. 10

TOTALE PLTNTEGGIO


